SV LAUTERTAL

Verhaltenskodex fluir unsere Trainer und
Ubungsleiter beim SVL im Erwachsenen-
bereich
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Was erwarten wir?

* Vorbildfunktion fur Spieler
* positiver Motivator
* freundlicher Umgangston

* gegenseitige Unterstutzung
e sorgfaltiger Umgang mit dem Vereinseigentum
e offene Kommunikation

e ein offenes Ohr fur konstruktive Kritik
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Was erwarten wir?
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* respektvoller Umgang mit allen Beteiligten d\

Akzeptanz der Schiedsrichterentscheidunge

Ehrlichkeit

Unterstutzung der Mannschaft und des SVLs
-ruhzeitige Info bei Amtsaufgabe

Reprasentation des SVLs (Werte und Normen)

Pinktlic

Bei Spie

nkeit

en kein Alkohol und kein Nikotin

Verhaltenskodex fiir unsere Trainer und Ubungsleiter beim SVL im Erwachsenenbereich



SV LAUTERTAL

\D
a\

2017

SpaR

Beim SVL legen wir groen Wert
auf Spal3. Egal ob beim Sport, bei
Veranstaltungen oder anderen
Aktivitaten, ohne gute Laune

und Freude geht bei uns nix.

Der Spall am Hobby steht
bei uns an erster Stelle.
Hier kann ich Sorgen und
Stress vom Alltag
vergessen und mit
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Ganz nach unserem Leitbild

Gemeinschaft

In unserem SVL liegt uns eine starke
Gemeinschaft, in der sich jeder herzlich
willkommen und rundum wohl fihlen
soll, besonders am Herzen.

Die Vielfalt zeigt sich nicht nur in
unseren Mitgliedern, sondern auch
in unserem breit gefacherten
Sportangebot, das fir jede
Altersgruppe etwas bereithalt.

Im Vereinsalltag pflegen wir
einen fairen und offenen
Umgang miteinander.
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Engagement

Der SVL ist ein Verein, dem Engagement besonders wichtig ist. Wir sind offen fiir deine neuen Ideen und freuen uns, wenn du
dich mit deinen Stérken einbringst. Durch Wertschatzung und Anerkennung deines Engagements wird dein Selbstwert gestarkt
und du kannst deine Personlichkeit weiterentwickeln. Bringe deine Fahigkeiten mit ein und sei ein Vorbild fiir Andere.
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